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Resumen. La educacion emocional sigue siendo una tarea pendiente en el alumnado universitario.
En los Grados de Educacién Primaria y Educacién Infantil siguen sin existir asignaturas que aborden
de forma explicita este ambito especialmente en las edades mas tempranas. El objetivo de este
proyecto fue trabajar en el aula distintos contenidos relacionados con la salud emocional y dotar de
estrategias al futuro docente para que puedan ser utilizadas de forma personal y profesional. A partir
del “Protocolo Unificado para el Tratamiento Transdiagnéstico de los Trastornos Emocionales” se
disefié una adaptacion de 6 sesiones en las que se trabajé con un total de 68 personas. A pesar de que
los resultados no mostraron una mejoria estadisticamente significativa en la experimentacion de
emociones aversivas, los resultados recogidos sobre la satisfaccion reflejaron una gran acogida de la
propuesta y una implicacién notoria en las actividades a realizar. La educacién emocional continda
estando en un segundo plano a pesar de que es bien sabido que una educacion de calidad requiere
que el profesorado posea estas competencias para poder regular sus propias emociones y saber
ensefiar como hacerlo a su alumnado. La sociedad actual necesita de profesionales que no solo
dominen la materia curricular, sino que también persigan el bienestar emocional.

Palabras clave: educaciéon emocional, protocolo Transdiagnéstico de los Trastornos Emocionales,
Grados de Educacion, docente, salud mental.

1. Introduccion

Predecir la habilidad de adaptacién y de éxito en la vida de una persona es una tarea muy
compleja. Sin embargo, hoy se sabe que depende de distintos elementos emocionales y
sociales y no solo cognitivos (Garcia, 2017). Desde la publicacién del Informe parala Unesco
de Educacién (Delors, 1996) y su propuesta de trascender a la visibn puramente
instrumental de la educacidn, se entremezclan las dimensiones cognitiva y emocional en la
escuela a partir de cuatro pilares fundamentales: aprender a conocer, aprender a hacer,
aprender a ser y aprender a convivir.

La introduccién de la educacién emocional en el curriculo es una realidad y no s6lo desde el
punto de vista metodoldgico (educar con afecto), sino como parte de los conocimientos
tedrico-practicos que se imparten en las aulas (Garcia, 2017). Pero, tal y como afirman
Bisquerray Pérez-Escoda (2012), esta idea solo se puede conseguir a partir de la convicciéon
por parte de las personas que la tienen que poner en practica. Segiin Fernandez-Berrocal y
Extremera (2002), los educadores son los principales lideres emocionales de su alumnado.
La capacidad del profesorado para captar, comprender y regular las emociones de sus
discentes es el mejor indice del bienestar emocional que se dara en su clase.

ADRIANA DIEZ GOMEZ DEL CASAL (ED.) 143



JULIA PEREZ-SAENZ, ADRIANA DIEZ-GOMEZ, ALICIA PEREZ-ALBENIZ, EDUARDO FONSECA-PEDRERO

Ademads de este aspecto, resulta de interés sefialar que los datos de la dltima encuesta
realizada por el Gallup Panel Workforce Study (2022) revelan que el profesorado que
imparte docencia en los cursos de primaria y secundaria sufre con mayor frecuencia el
sindrome denominado “queme profesional” (refieren mas puntuacién en el andlisis de
burnout) que trabajadores de cualquier otro sector. Segin estos resultados, el 52% del
profesorado encuestado refiere sentirse "siempre" o "muy a menudo” quemado en el
trabajo. Por esta razdn, se hace necesario fomentar el bienestar emocional desde los
primeros pasos hacia la labor docente.

Las competencias emocionales, por lo tanto, deben ocupar un lugar principal en la
formacion del profesorado dentro del nuevo Espacio Europeo de Educacion Superior. El
conocimiento de las emociones no deberia quedarse en un contenido transversal o basar su
conocimiento en aspectos conceptuales, sino que debe tratarse de forma explicita (Garcia,
2017). Cabe destacar que autores como Garaigordobil y Pena-Sarrionanda (2015), Herpertz
et al. (2016) o Palomera et al. (2012), entre otros, sefialan que el dominio de estas
habilidades se puede adquirir a partir de un entrenamiento adecuado.

De acuerdo con Bisquerra (2005), un docente puede ser mas consciente de los vinculos
socioafectivos que establece con sus estudiantes en la medida en que es mas consciente de
su propia emocionalidad. En este sentido, resalta la importancia de recibir una formacion
que proporcione un bagaje s6lido en materia de salud mental y sobre todo en competencias
socioemocionales. Estos conocimientos permitiran al maestro o maestra afrontar mejor la
tarea educativa en toda su complejidad, comenzando por su propio desarrollo personal y
profesional y desde alli, por extension, potenciarlo en el alumnado. Ademas, de acuerdo con
esto, distintos estudios muestran que una adecuada inteligencia emocional se asocia con
mayor satisfaccién laboral (Fernandez-Berrocal et al,, 2017), mejores relaciones docente-
alumnado y una gestion mas eficaz del aula (Jennings y Greenberg, 2009).

Como se ha comentado anteriormente, la docencia es considerada una de las profesiones
que mas desgaste personal generan debido a que implica un trabajo diario basado en
interacciones sociales en las que el docente debe hacer un gran esfuerzo para regular no
solo sus propias emociones, sino también las de estudiantes, familiares, compafieros/as, etc.
(Brotheridge y Grandey, 2002). Como consecuencia, la formacién en competencias
emocionales es necesaria para que tanto nifios y niflas (futuros adultos) como el
profesorado puedan adaptarse con éxito en el aula y en su entorno en general. Esta idea no
es solo importante de cara a poder desarrollar dichas competencias en el estudiantado o de
cara a prevenir desajustes en la salud mental del profesorado, sino que resulta esencial para
la creacidon de entornos favorecedores de aprendizaje (Palomera et al.,, 2008). Un meta-
analisis de cerca de 300 investigaciones mostré que la educacién socio-emocional no solo
aumenta el aprendizaje en estas areas del desarrollo, sino que también tiene un impacto en
el propio aprendizaje académico (Taylor et al., 2017).

Una vez establecido el marco tedrico, el objetivo principal de este trabajo fue disefiar y
poner en marcha un programa que fomentara y promoviera el bienestar emocional en
los/las futuros/as docentes del Grado de Educacién Infantil. De este objetivo se derivaron
los siguientes objetivos secundarios:

- Conocer qué importancia otorga el estudiantado a su educaciéon emocional.
- Sensibilizar y formar sobre conceptos de bienestar emocional y salud mental.

- Dotar de herramientas y estrategias que favorezcan su bienestar y el de su futuro
alumnado en el aula.
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- Analizar el impacto del programa sobre el grado de regulaciéon y bienestar
emocional a través de evaluaciones pre y post- tratamiento.

2. Método
2.1. Material

El Protocolo Unificado para el Tratamiento Transdiagnoéstico de los Trastornos Emocionales
(Barlow et al., 2018) se erige como un programa ampliamente validado para poblacién
adulta e infanto-juvenil donde se incluyen ejercicios practicos que abordan, entre otras
muchas variables, los problemas emocionales (p.ej., ansiedad, depresion) (Ehrenreich-May
et al.,, 2020; Fonseca-Pedrero et al., 2023). Para este proyecto se realizé una adaptacion en
6 sesiones con el objetivo de poder ser aplicadas en los grupos reducidos de la asignatura
de Psicologia de la Educacidn Infantil de la Universidad de La Rioja durante el curso 2021-
2022. A continuacion, se detalla el programa aplicado con el alumnado.

Previo al comienzo del programa, el alumnado recibié una ponencia impartida por una
especialista en el dmbito de la educaciéon emocional con el objetivo de implantar los
conceptos basicos y anticipar los objetivos del programa. De esta forma, el alumnado se
beneficia de un primer contacto y contextualizacion de lo que se trabajara en las sesiones
posteriores.

En la primera sesion de grupo reducido, se realiz6é un andlisis sobre los objetivos que el
alumnado podia platearse en relacion a su propio bienestar emocional. De esta forma, se
pretende que se impliquen de forma personal y dirijan el trabajo posterior a sus objetivos
propios. Para ello, se definieron en primer lugar las metas en formato SMART, por sus siglas
en inglés se hace referencia a metas especificas (specific), medibles (mesurable), alcanzables
(attainable), relevantes (relevant) y acotadas en un tiempo concreto (timely) y se hace
hincapié también en la importancia de ser conscientes de los objetivos deseados para poder
trazar mejor el plan hasta lograrlos.

En la segunda de las sesiones se profundiza sobre lo que se denomina en el protocolo el
“Modelo ARCO (Antecedentes-Respuestas-Consecuencias)” de cada una de las acciones que
generan, en mayor medida, emociones desagradables o conductas disfuncionales que solo
permiten un bienestar a corto plazo y no a largo plazo. De esta forma, el alumnado toma
consciencia de qué antecedentes activan experiencias emocionales desagradables o
aversivas, qué pensamientos, sensaciones corporales y comportamientos emocionales
llevan a cabo y, por dltimo, qué beneficios obtienen a corto y largo plazo de sus acciones.

En la tercera sesion se persigue el objetivo de trabajar la flexibilidad mental mediante
estrategias practicas. Se trata de ensefarles cémo hacer que los pensamientos no
determinen de forma irrefutable nuestra forma de actuar o sentir y permitir al alumnado
ver otras opciones mas flexibles a la hora de enfrentarse a situaciones vividas como
adversas.

Durante la cuarta de las sesiones se trabajaron técnicas de manejo de la ansiedad mediante
meditacion y visualizacién. En la actualidad, la sintomatologia ansiosa esta muy presente,
especialmente en el estudiantado (Cardona-Arias et al., 2015) por lo que esta sesién resulta
relevante para dotar de técnicas especificas que les permitan manejar esta emocién de
forma funcional.

La sesion quinta tiene el objetivo de tomar consciencia de los comportamientos emocionales
que se realizan a veces de manera automatica y se trabaja por encontrar otras opciones que
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permitan obtener beneficios no solo en un periodo corto de tiempo sino también a largo
plazo de forma eficaz.

Durante la tltima sesién, se realiza una recapitulaciéon conjunta sobre los conocimientos
adquiridos y las dudas que puedan surgir entre el alumnado. Al mismo tiempo, se revisan
los objetivos propuestos en la primera de las sesiones y se hace hincapié en la importancia
de seguir trabajandolos, de conocer qué falta por asentar, qué puede estar fallando en el
plan de accién planteado y, sobre todo, profundizar en la importancia de poner en practica
las herramientas aprendidas.

2.2. Participantes

Un total de 68 personas pertenecientes al primer curso del afio 2021-2022 del Grado de
Educacidon Infantil de la Universidad de La Rioja participaron en el proyecto de innovaciéon
“Educacion emocional en el docente”. La media de edad fue de 20,83 afios, siendo el 86,4%
de las participantes mujeres.

El programa se implant6 en los grupos reducidos de la asignatura Psicologia de la Educacion
Infantil para permitir una interaccién mas personal con el alumnado. De esta forma, se
trabajé con 3 grupos reducidos de 23 personas aproximadamente cada uno de ellos entre
los meses de febrero y junio.

2.3. Diseiio

La participacion del alumnado fue totalmente voluntaria, pudiendo no realizar las tareas o
mantener el anonimato de sus respuestas en todo momento. El primer dia, todos los
participantes realizaron una bateria de pruebas en la que se obtuvieron medidas sobre
variables de ansiedad, depresién y regulacién emocional, asi como de la importancia que
otorgaban a la educacién emocional como docentes. De la misma manera, se les preguntd
sobre el tiempo que dedicaban a formarse o a trabajar cuestiones relacionadas con su
bienestar emocional.

Las sesiones consecutivas estuvieron dirigidas a la implantacién del programa adaptado
detallado anteriormente y durante la dltima sesién se recogieron de nuevo datos sobre
ansiedad, depresién y regulaciéon emocional y una valoracién sobre la satisfaccién con el
programa realizado.

2.4. Instrumentos

Escala rasgo de metaconocimiento sobre estados emocionales - 24 (Trait Meta-Mood
Scale-24, TMMS-24) (Salovey et al., 1995). El TMMS-24 es un autoinforme compuesto por
24 items distribuidos en tres dimensiones (ocho items cada una): percepcién, comprension
y regulaciéon emocional. Esta escala permite la valoracion de los aspectos reflexivos de la
experiencia emocional, dentro de los modelos de inteligencia emocional como habilidad. El
formato de respuesta es tipo Likert de cinco puntos (1 = completamente en desacuerdo; 5 =
completamente de acuerdo). Estudios previos realizados en jovenes espafioles indican que
es un instrumento que presenta un adecuado comportamiento psicométrico.

Cuestionario de ansiedad, depresion (Protocolo Unificado para el Tratamiento
Transdiagnéstico de los Trastornos Emocionales) (Barlow et al., 2018). Estas escalas
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recogen informacién sobre la frecuencia, intensidad y dificultades asociadas a la emocién
presentada (ansiedad y depresion) durante las Gltimas semanas en una escala Likert de 5
puntos (0 = no, nada; 4 = si, todo el tiempo).

Cuestionario sobre emociones desagradables y agradables (Protocolo Unificado para
el Tratamiento Transdiagnéstico de los Trastornos Emocionales) (Barlow et al., 2018).
Esta escala pretende recoger informaciéon sobre una emocidén desagradable que el
participante escoja -Identifica una experiencia emocional con la que te sientas a disgusto (p.e.,
rabia, vergiienza, celos..)- para posteriormente evaluar su frecuencia, intensidad y
dificultades asociadas durante las tltimas semanas en una escala Likert de 5 puntos (0 = no,
nada; 4 = si, todo el tiempo).

Cuestionario ad-hoc sobre Educacion Emocional en el docente. Se desarrolld un
cuestionario para evaluar la importancia del alumnado sobre la educacién emocional del
futuro docente. El cuestionario cuenta con un total de 6 preguntas donde se aborda la
importancia otorgada a la educacién emocional, el tiempo que le dedican y la necesidad que
detectan de incorporar asignaturas dedicadas al cuidado de la salud mental en los Grados
de Educacion Infantil y Primaria. Estas cuestiones se evaliian con una escala Likert de 10
puntos (siendo diez la valoracién mas alta). El cuestionario incluye otras 3 preguntas
abiertas que indagan sobre por qué otorgan importancia a este contenido, qué actividades
realizan para su formacién y por qué consideran necesaria su inclusién en los planes de
estudios superiores.

Cuestionario de satisfaccion con el programa “Educacion Emocional en el futuro
docente”. Se desarroll6 un cuestionario para analizar la satisfaccion de los participantes con
el programa. Para la construccion del cuestionario se siguieron las directrices
internacionales (Mufiiz y Fonseca-Pedero, 2019). El autoinforme consta de 10 items. Las
primeras 7 preguntas tratan sobre la satisfaccién de los participantes con diferentes
aspectos del programa. Todas ellas se evalian con una escala Likert de 5 puntos (1 =
totalmente en desacuerdo y 5 = totalmente de acuerdo). Asimismo, el cuestionario incluye
otras 2 preguntas sobre la valoracion global del programa y el nivel de implicacién en las
actividades planteadas con una escala Likert de 10 puntos (siendo diez la valoraciéon mas
alta). Finalmente se solicita, mediante una pregunta abierta, aspectos de mejora del
programa.

2.5. Andlisis de datos

Para el andlisis de los datos se realizd, en primer lugar, un estudio de los estadisticos
descriptivos (Media y Desviacion Tipica). A continuacién, se empleé la prueba U de Mann-
Whittney de comparacién entre grupos (pre-test y post- test) en las variables frecuencia,
intensidad e interferencia de la ansiedad y de la tristeza y en las dimensiones de Percepcion,
Comprension y Regulacién del cuestionario TMMS-24. El programa empleado para el
analisis estadistico fue el IBM SPSS Statistics (Version 28).
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3. Resultados

Enla Tabla 1 se muestran los estadisticos descriptivos referentes a la frecuencia, intensidad
e interferencia de la ansiedad y la tristeza en el alumnado participante. Como se puede
observar, las medias obtenidas no reflejan una mejora en la sintomatologia ansioso-
depresiva tras la aplicacidn del programa.

Al considerar los analisis de diferencias de media mediante la prueba U de Mann Whitney
se observan diferencias estadisticamente significativas en la frecuencia de ansiedad (p <
.001), evitacion por ansiedad (p = .04), intensidad de la emocién de ansiedad (p =.008) e
interferencia de la ansiedad (p = .02). Por el contrario, no se encuentran diferencias
estadisticamente significativas en las puntuaciones pre-test y post-test en intensidad de
tristeza (p = .07) e interferencia de la tristeza (p = .37).

Tabla 1. Estadisticos descriptivos pre- test y post- test variables ansiedad y tristeza

PRE-TEST POST-TEST

M (DT) M (DT)
Frecuencia ansiedad 1,29 (,83) 2,1(1,13)
Frecuencia de evitacion por ansiedad 1,22 (1,04) 1,63 (1,15)
Intensidad de la ansiedad 1,07 (1,12) 1,67 (1,09)
Interferencia de la ansiedad 1,07 (1,10) 1,48 (1,13)
Intensidad variable tristeza 1,24 (,98) 1,69 (1,23)
Interferencia de la tristeza 1,05 (1,14) 1,25 (1,10)

Nota: M (Media); DT (Desviacion Tipica).

En la Tabla 2 se presentan los resultados del cuestionario TMMS-24 en la recogida pre-test
y post-test. Los resultados no reflejan una mejora tras pasar por el programa en las
subvariables de percepcién, comprensidn y regulacion emocional. Al considerar los analisis
de diferencias de media mediante la prueba U de Mann Whitney no se observan diferencias
estadisticamente significativas entre las pruebas pre- test y post-test en las variables de
Percepcién (p =.87), Comprension (p =.07) y Regulacién Emocional (p =.06).

Tabla 2. Estadisticos descriptivos pre- test y post- test TMMS-24

PRE-TEST POST-TEST

M (DT) M (DT)
TMMS Percepcion 26,84 (6,6) 26,23 (6,3)
TMMS Comprension 25 (6,2) 22,95(6,1)
TMMS Regulacién emocional 26,04 (6,2) 23,29(6)

Nota: M (Media); DT (Desviacién Tipica).

Por ultimo, en la Figura 1 se presentan los resultados del cuestionario realizado sobre la
importancia otorgada a la educaciéon emocional en las aulas. Como se puede observar, el
alumnado reconoce la importancia de la educacién emocional pero no implican tanto
tiempo en su formacidon. Ademas, consideran muy importante que existan asignaturas
especificas en el Grado de Educacion Infantil que contemplen estos contenidos en su
curriculum.
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Figura 1. Cuestionario ad-hoc sobre Educacién Emocional

OFRNWRARUIOINOOWLO

Importancia otorgada a la EE Tiempo dedicado a formarse en EE  Importancia de crear asignaturas
con contenido sobre EE

Nota: EE (Educaciéon emocional).

Los resultados no mostraron diferencias estadisticamente significativas entre evaluaciones
(pre-post) en referencia a la disminucidn en la sintomatologia emocional desagradable. Por
el contrario, los resultados sobre la evaluacidn de la satisfaccion con el programa reflejaron
una gran acogida de la propuesta y una implicacién notoria en las actividades y tareas a
realizar.

La valoracién general del proyecto fue muy positiva por parte del alumnado (M=8,27,
DT=1,33) asimismo, la implicacién mostrada por cada uno de los estudiantes obtuvo muy
buenas puntuaciones (M=7,52, DT=1,60).

A continuacidn, en la Figura 2 se presentan los resultados obtenidos de la valoracion del
programa una vez finalizado.

Figura 2. Resultados de la valoracién del proyecto “Educacién emocional en el docente”
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etc.) que se han personales
utilizado

4. Discusion

La educacion emocional en el estudiantado universitario resulta una tarea fundamental a
desarrollar en los contextos de educacién superior. La motivacién y el objetivo principal en
el desarrollo de este proyecto, fue la creciente necesidad de dotar de estrategias para
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alcanzar su bienestar emocional a jévenes en formacidn para una futura labor docente. Esto
les permitira, en primer lugar, la autorregulacion y, en segundo lugar, transmitir en su
quehacer docente el manejo funcional de sus emociones, pensamientos y conductas. Resulta
imprescindible incidir en la importancia del cuidado personal como estrategia de
prevencién universal y, posteriormente, aprender a transmitir mediante herramientas
especificas ese cuidado de la salud emocional a los mas pequefios y pequeias desde la
promocion del bienestar emocional en el aula (Fonseca-Pedrero et al., 2021).

Los resultados no reflejaron un impacto estadisticamente significativo del programa sobre
el bienestar y la regulacién emocional. Una posible cuestion a tener en cuenta podria ser la
época en la que se obtienen las respuestas (al principio del semestre y antes del periodo de
examenes), por esta razon se podria relacionar las diferencias en la variable ansiedad que
si que son estadisticamente significativas, pero no las relacionadas con la variable tristeza
ni percepcién, comprension o regulacién emocional. A pesar de esto, los resultados sobre la
satisfaccion si reflejan una excelente acogida y una percepciéon de mejora en las habilidades
personales. Igualmente, la ausencia de resultados estadisticamente significativos se podria
deber, entre otros, al reducido tamafio muestral, a la baja sensibilidad psicométrica de los
testala hora de captar la variabilidad de las puntuaciones, o la naturaleza de los constructos
objeto de medicidn (rasgo vs. estado). Futuros estudios deberian seguir profundizando en
la sintomatologia ansioso-depresiva, especialmente en los primeros afios de educacién
superior ya que, tal y como recogen autores como Garcia-Ros et al. (2012) y Pérez et al.
(2013), durante el periodo universitario es normal que aparezca sintomatologia ansiosa
como reaccion a la novedad que implica esta etapa (posible salida del hogar, implicacion
personal en la carrera futura, desempefio académico, nuevas amistades, etc.). Todo lo
anterior justifica la necesidad de disefiar contextos y programas de prevencién y promociéon
del bienestar emocional en dicha poblacidn.

Ala hora de analizar las respuestas sobre la importancia que el alumnado otorga a su salud
mental y a la adquisicién de recursos se sigue viendo una necesidad no cubierta por los
planes de estudio actuales. Durante los afios de estudio en los Grados de Educacién vy,
especialmente en el Grado de Educaciéon Infantil, el estudiantado recibe una formacién
extensa sobre el desarrollo fisico, social, intelectual y madurativo de los mas pequefios y
pequeiias, pero no se aborda de forma explicita en ninguna de las asignaturas el
conocimiento y manejo afectivo propio en primer lugar y que permita, posteriormente,
trasladarse al aula. Con la publicacién de la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por
la que se modifica la Ley Organica de Educacién 2/2006 (conocida como LOMLOE), uno de
los principales cambios del curriculo es la busqueda de una ensefianza personalizada
basada en un curriculo competencial donde la competencia socioemocional adquiere gran
relevancia. El deber de los profesionales encargados de la docencia es dotar de estas
herramientas no solo para prevenir en un futuro problematicas relacionadas con la salud
mental, sino para promover el cuidado de la esfera emocional del alumnado.

El trabajo actual presenta distintas limitaciones como son el tamafio reducido de la muestra,
el tiempo dedicado a las actividades que debia ser compartido con las exigencias de la
asignatura, el trabajo en formato grupal que en ocasiones impide compartir experiencias
personales o la falta de seguimiento de los resultados obtenidos. Todas estas cuestiones
deben actuar como motor para seguir profundizando en el estudio del bienestar emocional
de nuestro alumnado y, en especial, de los futuros docentes. La educaciéon emocional sigue
siendo la tarea pendiente en los contextos universitarios (Saenz-Lépez y Heras, 2013) y no
debemos olvidar, tal y como afirma Cury (2010, p. 69), que “el educador es un artesano de
la personalidad, un poeta de la inteligencia y un sembrador de ideas”.
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