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Resumen

Debido a la falta de adecuacién entre la oferta formativa reglada de la Formacién Profesional
y la demanda empresarial, algunos estudios resaltan la necesidad de periodos de practicas méas
largos (Wolter y Miithlemann, 2015).

El curriculum formal no se ajusta a la realidad y el curriculum oculto regula los
conocimientos a nivel implicito (Putnam y Borko, 2000; Badia y Monereo, 2004), por lo que
el conocimiento se va constituyendo por experiencias formales e informales de aprendizaje
(Torres, 1998). Los episodios biograficos significativos actian como una gran fuente de
conocimiento (Flick, 2004). El aprendizaje mejora con la interaccién y el intercambio de

conocimientos con distintos agentes (Jensen et al., 2007; Lundvall y Lorenz, 2007).
Objetivo

Conocer el impacto de actividades complementarias en los Ciclos Formativos de la Familia

Profesional de Imagen Personal.

o : -
Edita: REDINE - fids) [ S - 450* = : ISBN: 978-84-617-7628-3



EDUNOQVATIC2016

Congreso Virtual Internacional de Educacién, Innovacién y TIC de diciembre
de 2016

Método
Hacer participes a los alumnos de Imagen Personal de un Instituto de Valladolid de
actividades implicadas directamente en su futura profesion pero que se encuentran fuera del
curriculo oficial para brindarles un contacto directo con su entorno social mas cercano antes
de acabar sus ensefianzas en los centros educativos.

Algunos ejemplos son asistir a la fiesta del colegio préximo para disfrazar a los nifios,
magquillar a los actores de una Opera, visitar salones de belleza profesionales o conocer el

taller de attrezzo de un famoso caracterizador:

Resultados

En la evaluacion final del curso todo el alumnado coincide en resaltar dichas actividades
extraescolares como un aspecto positivo que siempre recordardn porque al vivir, sentir y
emocionarse con el buen hacer el aprendizaje constructivista y significativo se activa

automaticamente.

Discusion

La ensefianza transformadora como parte de la educacién integral incluye la responsabilidad
personal y profesional para mejorar la sociedad a través de experiencias vividas y sentidas que
permiten la alta aplicabilidad del conocimiento, asi como su integracidon subjetiva como parte
de una construccién social que a su vez provoca el examen de los modelos mentales

individuales y aumenta la seguridad al compartir la realidad del entorno més proximo.
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Ademads, las actividades procedimentales en un ambiente de trabajo colaborativo
proporcionan una retroalimentacion de forma natural que contribuye de manera directa a la
adquisicidon de las competencias profesionales imprescindibles para que el engranaje de la

sociedad funcione.

Palabras clave: realidad social; actividades extraescolares; curriculum informal; formacion

profesional; aprendizaje significativo.
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