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Resumen

La evaluacién e intervencion en competencias transversales adquiere una notoria importancia
en los programas del Espacio Europeo de Educacion Superior (Alarcon Garcia & Guirao
Miroén, 2013; Albareda Tiana & Gonzalvo Cirac, 2013; Alcaifiiz, Claveria, & Riera, 2014;
Alvarez Rojo et al., 2011; Gil Martin, 2013; Ion & Cano, 2012; Jiménez Narros & Toledano
Cuervas-Mons, 2013; Martinez Martinez, Cegarra Navarro, & Rubio Sanchez, 2012; Pozo
Andrés, 2008; Ruiz Mora & Olmedo Salar, 2012). La mayoria de las investigaciones se
centran en los estudios de grado, por lo que es necesario profundizar en el desarrollo de estas

competencias en los estudios de Master.

Objetivos
El presente estudio ofrece los resultados obtenidos tras la puesta en marcha de una asignatura
centrada en el desarrollo de competencias transversales relacionadas con el desarrollo de un

trabajo fin de Master, en cuatro programas oficiales de Master.

Método

En el estudio han participado un total de 185 estudiantes. Se han tomado medias pre y post de
sus competencias para realizar actividades consistentes en manejo de hojas de estilo en
procesadores de texto, busqueda de Informacion en bases de datos bibliograficas, manejo de

programas estadisticos para analisis de datos, asi como otras competencias relacionadas con el
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manejo del inglés o la capacidad de analisis y sintesis. Los datos fueron recogidos a través de
un cuestionario con escala de respuesta tipo likert de 1 a 10 puntos. La asignatura es de tres

créditos ECTS y se imparte de modo presencial en las aulas de informatica de la Universidad.

Resultados

Antes de cursar la asignatura, los alumnos obtuvieron puntuaciones inferiores a 5 puntos en
competencias relacionadas con el manejo de programas estadisticos para analisis de datos, el
manejo de otros programas informaticos o la habilidad para explotacidon de datos. Tras cursar
la asignatura se obtienen mejoras significativas en todas las variables salvo las relacionadas
con capacidad de andlisis y sintesis, la disponibilidad para acceso al tutor, y el tiempo y

espacio para realizar el Master.
Discusion
Estos resultados avalan la utilidad e importancia de entrenar en competencias transversales e

instrumentales para desarrollar un TFM.

Palabras clave: competencias transversales; espacio europeo de educacion superior, trabajo

fin de master; evaluacion, intervencion.
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